Универсиада – 2016
Задание для Универсиады «Ломоносов» по направлению подготовки «Юриспруденция» по секции «Трудовое право»
[bookmark: _GoBack]Участникам Универсиады предлагается составить: 
· проект трудового договора, работодателем по которому выступает частное агентство занятости и проект дополнительного соглашения к такому договору о направлении работника частного агентства занятости для работы у принимающей стороны по договору о предоставлении труда работников (персонала) в соответствии с условиями Федерального закона от 05.05.2014 № 116-ФЗ и изменениями в трудовом законодательстве, вступающими в силу с 01.01.2016; 
· а также комментарий к каждому разделу такого трудового договора и дополнительного соглашения.
В ходе выполнения задания участникам разрешается пользоваться необходимыми нормативно-правовыми актами, доступными для изучения материалами судебной практики и статистики, научными трудами. 
Общий объем работы, выполненной участником, не должен превышать 20 000 знаков с пробелами (0,5 авторских листа). 
При оценке задания будут учитываться: 
· новизна и актуальность проблематики;
· качество и объем правового исследования, обоснованность выводов и предложений автора;
· самостоятельность выполнения работы
· четкость и последовательности изложения материала в работе;
· сравнительно-правовой метод в аргументации; 
· соответствие проекта основам юридической техники и правилам русского языка.
