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Цель настоящего исследования – выявление региональных различий во влиянии экономических факторов на долю рабочей силы в общей численности населения 
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 методом анализа панельных данных. Данная величина является показателем трудовой привлекательности региона для коренных жителей, и косвенно – показателем трудовой привлекательности для внутренних мигрантов. Объектами настоящего исследования являются регионы России без республики Крым и г. Севастополя, так как статистические данные по этим субъектам федерации стали учитываться только с 2015 года. Число регионов . Набор первичных объясняющих переменных содержит 19 экономических факторов, которые можно разделить на группы (макроэкономические факторы, характеристики рынка труда, факторы транспортного обеспечения, обеспечения врачебной помощи и образования, факторы качества жизни), и увеличен период наблюдений: с 2006 по 2017 год (
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). Всего для каждой переменной рассматривается 
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 значений. В отличие от исследования [1], для предотвращения эндогенности объясняющие переменные были взяты с временным лагом, равным 1. Источник статистических данных – Федеральная служба государственной статистики. Для вычислений использовались табличный процессор MS Excel и пакет Eviews. Уровень значимости 0,05.
На основном этапе методом анализа панельных данных исследовалось эконометрическое уравнение 
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в котором 
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 – вектор, элементы которого равны средней величине скрытого эффекта, 
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 – матрица факторов в момент времени 
[image: image9.wmf]t
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 – вектор нормированных индивидуальных эффектов (т.е. 
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 – вектор индивидуальных эффектов), 
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 – случайная составляющая. Выбор наилучшего уравнения осуществлялся между тремя регрессионными моделями: со случайным эффектом (RE-модель), фиксированным эффектом (FE-модель) и без индивидуального эффекта (OR-модель) с помощью теста Хаусмана, LM-теста Бройша – Пагана и F-теста Вальда. 

В результате наилучшей оказалась модель с фиксированными эффектами. Величины индивидуальных фиксированных эффектов регионов оказались положительными. Выявлены факторы оказывающие статистически значимое положительное и статистически значимое влияние на эндогенную переменную. Также выявлены статистически незначимые факторы. Выполнена классификация регионов по величине нормированного скрытого эффекта.
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