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В современном обществе, характеризующемся высокой конкуренцией во всех сферах
нашей жизни, всё большую ценность начинают приобретать такие черты характера, как
настойчивость, импульсивность, стремление к действию, склонность к риску, энергич-
ность, а также умение работать в коллективе. Однако зачастую среди нас находятся люди,
которым не так легко принимать быстрые решения и работе в большой группе коллег они
предпочитают уединенность и сосредоточенность [2]. То, к какой из этих групп людей
принадлежит каждый из нас, определено нашим психологическим типом личности.

Понятие «психологического типа личности», или «личностного типа», было введено
основателем аналитической психологии Карлом Густавом Юнгом в начале XX века. Он
выделил два психологических типа: экстравертный и интровертный [1], которые опре-
деляют те или иные склонности индивида на протяжении всей его жизни, включая его
когнитивные процессы и особенности восприятия информации, что необходимо принимать
во внимание всем тем, чья карьера связана с преподаванием.

Для успешной работы с интровертным типом личности необходимо прежде всего вы-
явить: 1) взаимосвязь между интроверсией и академической успеваемостью; 2) особен-
ности процесса обучения иностранному языку студентов с данным типом личности; 3)
наиболее комфортные условия для раскрытия академического потенциала таких обучаю-
щихся.

Основные вопросы, на которые важно здесь ответить, следующие: 1. В чем состоит
необходимость предоставления различных условий обучения для представителей различ-
ных типов личности? 2. Какие условия более полно отвечают потребностям обучающихся
с интровертным типом личности? 3. Как типология личности Майерс-Бригс и Личност-
ный опросник Айзенка (ЛОА) могут быть применены в организации образовательного
процесса на уроках иностранного языка (на примере английского языка) [5]?

Ученые уже доказали, что личностные черты человека оказывают большое влияине
на его познавательные способности [3], на процесс обучения и на академическую успевае-
мость [4].

Результаты данного исследования могут быть использованы преподавателями ино-
странных языков в организации учебного процесса, а также авторами методических по-
собий по обучению ИЯ.
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