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Êðóïíåéøèå ìèðîâûå êîìïàíèè, èññëåäóþùèå èìèäæ ñòðàí, òàêèå êàê Future Brand
è èññëåäîâàòåëüñêàÿ ãðóïïà Ñàéìîíà Àíõîëüòà, â ñâîèõ åæåãîäíûõ îò÷åòàõ â îäèí ãî-
ëîñ çàÿâëÿþò î òîì, ÷òî íàðÿäó ñ îáùåé òåíäåíöèåé âñå âîçðàñòàþùåé ðîëè ñðåäñòâ
ìàññîâîé èíôîðìàöèè â âîïðîñå ôîðìèðîâàíèÿ äèíàìè÷åñêîãî èìèäæà ñòðàíû, îñîáîå
âíèìàíèå íåîáõîäèìî óäåëèòü íîâîñòíîìó ïðîäóêòó [4, 5].

Èíôîðìàöèîííàÿ ïîâåñòêà äíÿ â ñòðàíå â çíà÷èòåëüíîé ñòåïåíè ôîðìèðóåòñÿ íà
îñíîâàíèè âíóòðåííèõ íîâîñòåé, à Ðîññèÿ, âåðîÿòíî, ïîäâåðæåíà òàêîìó âëèÿíèþ äà-
æå â áîëüøåé ñòåïåíè, íåæåëè ìíîãèå äðóãèå ñòðàíû. Îãðîìíàÿ òåððèòîðèÿ, ñåðüåç-
íàÿ îòäàëåííîñòü íåêîòîðûõ ðåãèîíîâ, íàëè÷èå ìàëîíàñåëåííûõ çîí, â òàêîé ñèòóàöèè
âàæíûì èíñòðóìåíòîì èíôîðìèðîâàíèÿ, êîíñîëèäàöèè ñîöèàëüíûõ ãðóïï, ñîõðàíåíèÿ
êîñâåííûõ ñâÿçåé ìåæäó æèòåëÿìè ðàçëè÷íûõ òåððèòîðèé âûñòóïàþò ÑÌÈ â öåëîì
è íîâîñòíûå ñþæåòû â ÷àñòíîñòè. Ñðåäè íàáîðà ìåõàíèçìîâ è ñïîñîáîâ îðãàíèçàöèè
ìàòåðèàëà, êîòîðûå ïðîèçâîäèòåëè ìåäèàïîñëàíèé èñïîëüçóþò ïðè êîíñòðóèðîâàíèè
ìåäèàôîðì, îäíèì èç íàèáîëåå çíà÷èìûõ âûñòóïàþò òåëåâèçèîííûå íîâîñòè.

Ïî äàííûì ôîíäà ¾Îáùåñòâåííîå ìíåíèå¿, ïðîâîäèâøåãîñÿ ñ 28.04.10 ïî 03.04.11,
íà âîïðîñ ¾Âû ñëåäèòå èëè íå ñëåäèòå çà íîâîñòÿìè, ñîáûòèÿìè â ñòðàíå è ìèðå?¿
ïîëîæèòåëüíî îòâåòèëè 76% ðåñïîíäåíòîâ (ñ òåíäåíöèåé ê ðîñòó îò 62 äî 84%). Îïðîñ
ïðîâîäèëñÿ â 100 íàñåëåííûõ ïóíêòàõ, 43 ñóáúåêòàõ ÐÔ [1]. Â ýòîì æå èññëåäîâàíèè
âûäåëÿþòñÿ èñòî÷íèêè, èç êîòîðûõ ðåñïîíäåíòû ÷àùå âñåãî óçíàþò íîâîñòè. 91% îïðî-
øåííûõ íàçûâàþò òåëåâèäåíèå.

Â äðóãîì èññëåäîâàíèè ÔÎÌ íà âîïðîñ ¾Íîâîñòÿì èç êàêèõ èñòî÷íèêîâ Âû áîëüøå
âñåãî äîâåðÿåòå¿, - â ïîëüçó òåëåâèçèîííûõ íîâîñòåé âûñêàçàëèñü 74% ðåñïîíäåíòîâ [2].

Îòäåëüíûì ïóíêòîì â íîâîñòíîé ñåòêå êàíàëà âûñòóïàþò èòîãîâûå èíôîðìàöèîííî-
àíàëèòè÷åñêèå âûïóñêè íîâîñòåé. Îá èõ ïîïóëÿðíîñòè êðàñíîðå÷èâî ñâèäåòåëüñòâóþò
ðåéòèíãè TNS: ýòè ïåðåäà÷è ðåãóëÿðíî ïîïàäàþò â TOP-30 åæåíåäåëüíûõ èññëåäîâà-
íèé.

Òàêîé îõâàò àóäèòîðèè è óðîâåíü äîâåðèÿ ê íîâîñòíîìó ïðîäóêòó åñòåñòâåííî âîç-
ëàãàåò çíà÷èòåëüíóþ îòâåòñòâåííîñòü íà ðåäàêòîðñêèé êîëëåêòèâ - òåõ, êòî ôîðìèðó-
åò íîâîñòíóþ ëåíòó. ¾Íàøà ìèññèÿ ìíîãîîáðàçíà � ñïîñîáñòâîâàòü ðàçâèòèþ ñòðàíû,
ïîääåðæèâàòü åå öåëîñòíîñòü, ïðîãðåññ ýêîíîìèêè, êóëüòóðó, íðàâñòâåííîñòü, ñïîðò¿,
� ãîâîðèò Äìèòðèé Êèñåëåâ, çàìåñòèòåëü ãåíåðàëüíîãî äèðåêòîðà ÂÃÒÐÊ.

Ñ äðóãîé ñòîðîíû, çäåñü ñòîèò ïðèâåñòè âûñêàçûâàíèå âûäàþùåãîñÿ òåîðåòèêà è
ïðàêòèêà òåëåâèäåíèÿ Õîâàðäà Ñìèòà: ¾Ñàìûé áîëüøîé ãðåõ íà òåëåâèäåíèè - ýòî ñêó-
êà. Åñëè ñêó÷íî, ëþäè íå áóäóò ñìîòðåòü. È âñÿ ÷åñòíîñòü, ñâîåâðåìåííîñòü è îáúåê-
òèâíîñòü íå áóäóò ñòîèòü è ãðîøà¿. Áîðüáà ñî ¾ñêóêîé¿, íåîáõîäèìîñòü åå ïðåîäîëåíèÿ
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â òàêîì, êàçàëîñü áû, ôîðìàëèçîâàííîì ìåäèàïðîäóêòå êàê òåëåâèçèîííûå íîâîñòè âû-
íóæäàåò ïðèâíîñèòü â ñþæåò èíôîòåéìåíò, ôîðìèðîâàòü èíôîðìàöèîííóþ ïîâåñòêó
äíÿ èñõîäÿ èç çàïðîñîâ àóäèòîðèè. Â ðåçóëüòàòå ïîðîé ìû ñòàëêèâàåìñÿ ñ êàçóñîì:
òåëåçðèòåëü ñìîòðèò òå íîâîñòè, êîòîðûå îí õîòåë óâèäåòü.

Îáúÿñíèòü ýòî ìîæíî, â ïåðâóþ î÷åðåäü, ýêîíîìè÷åñêîé öåëåñîîáðàçíîñòüþ. Äàæå
ãîñóäàðñòâåííûå êàíàëû â çíà÷èòåëüíîé ñòåïåíè çàâèñÿò îò ðåêëàìû. Äåâàòüñÿ íåêóäà
- ïóáëèêà õî÷åò ñìîòðåòü è êðèìèíàë, è ñêàíäàëû, è òî, ÷òî ìîæíî íàçâàòü ¾ïîäãëÿ-
äûâàíèåì â çàìî÷íóþ ñêâàæèíó¿. Ïîýòîìó êîììåð÷åñêîå òåëåâèäåíèå ïîðîé ïîíèæàåò
ïëàíêó äîñòîâåðíîñòè ñþæåòîâ, ñìåùàåò àêöåíòû ïðèîðèòåòíîñòè, è çðèòåëü ïîëó÷àåò
òî, ÷åãî îí æåëàåò.

Èññëåäîâàíèÿ ÔÎÌ ãîâîðÿò î òîì, ÷òî íàèáîëåå âîñòðåáîâàííûé íà ñåãîäíÿøíèé
äåíü íîâîñòíîé ïðîäóêò: ¾ïîëèòèêà, ïîëèòè÷åñêèå ïàðòèè, ëèäåðû¿ - 39% îïðîøåííûõ.
34% � çà ñþæåòû î ñïîðòå è çäîðîâüå; ýêîíîìèêà, áèçíåñ; ôèíàíñû èíòåðåñóþò 25%,
ìåæäóíàðîäíûå îòíîøåíèÿ � 23% [3].

Èíòåðåñíîå ñîâïàäåíèå áûëî âûÿâëåíî â ðåçóëüòàòå ïðîâåäåííîãî íàìè êîíòåíò-
àíàëèçà èòîãîâûõ èíôîðìàöèîííî-àíàëèòè÷åñêèõ íîâîñòíûõ âûïóñêîâ. Òåìàòè÷åñêîå
ðàñïðåäåëåíèå ñþæåòîâ íà ôåäåðàëüíûõ êàíàëàõ (¾Ïåðâûé êàíàë¿, ¾Ðîññèÿ¿ è ¾ÍÒÂ¿)
âûãëÿäèò ñëåäóþùèì îáðàçîì: ¾ïîëèòèêà, ïîëèòè÷åñêèå ïàðòèè, ëèäåðû¿ - 38%, äàëåå
ïî ÷èñëó ñþæåòîâ ñëåäóåò ñîöèàëüíûé áëîê, ìåæäóíàðîäíûå îòíîøåíèÿ è ñþæåòû ýêî-
íîìè÷åñêîé è áèçíåñ-òåìàòèêè.

Ïðàêòè÷åñêè ïîëíîå ñîâïàäåíèå ñïðîñà è ïðåäëîæåíèÿ íîâîñòíîãî ïðîäóêòà ïî òå-
ìàòè÷åñêîìó ïðèçíàêó ñâèäåòåëüñòâóåò î ÿâíîì ïðîòèâîáîðñòâå. Ñ îäíîé ñòîðîíû ÑÌÈ
êàê áèçíåñ ìîäåëü, ñ äðóãîé - ÑÌÈ êàê ñðåäñòâî ïðîäâèæåíèÿ èíôîðìàöèîííîé ïîëè-
òèêè ãîñóäàðñòâà è êîíñòðóèðîâàíèÿ èìèäæà ñòðàíû. Â ýòîé íåñîãëàñîâàííîñòè öåëåé
ïðèõîäèòñÿ ãîâîðèòü î çíà÷èòåëüíîé ñòèõèéíîñòè ôîðìèðóåìîãî èìèäæà, à òàêæå î
åãî áîëåçíåííî-ïîëèòèçèðîâàííîì îòòåíêå.
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