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×òî îïðåäåëÿåò ëèäèðóþùåå ïîëîæåíèå îäíîé ñòðàíû ïî îòíîøåíèþ ê äðóãèì ñòðà-
íàì ìèðà ñåãîäíÿ, ÷òî äåëàåò èìåííî ýòó ñòðàíó áîëåå ñèëüíîé è ïðèâëåêàòåëüíîé äëÿ
íîâûõ èíâåñòèöèé è îáåñïå÷èâàåò åå ýêîíîìè÷åñêóþ ñòàáèëüíîñòü?

Â ñîâðåìåííîñòè ñóùåñòâóþò íåñêîëüêî äâèãàòåëåé ðàçâèòèÿ ýêîíîìèêè. Íàèáîëåå
âàæíûìè èç íèõ ÿâëÿþòñÿ èííîâàöèè, áðåíäû è, êîíå÷íî, ÷åëîâå÷åñêèé êàïèòàë.

Âñÿ íàøà äåéñòâèòåëüíîñòü ïðåäñòàâëåíà áðåíäàìè � òîâàðû è óñëóãè, êîìïàíèè,
òåððèòîðèè, ñòðàíû è äàæå ñàìè ëþäè. Ïðè ýòîì ïîâñåìåñòíî èäóò ïðîöåññû ãëîáà-
ëèçàöèè, êîòîðûå íå òîëüêî ðàñøèðÿþò ýêîíîìè÷åñêèå âîçìîæíîñòè îðãàíèçàöèé, íî
òàêæå íåñóò â ñåáå è ðàñøèðåíèå ñïåêòðà êîíêóðåíòíîé áîðüáû è îòêðûòîñòü ê âíåø-
íèì ýêîíîìè÷åñêèì ôàêòîðàì (íàïðèìåð, ãëîáàëüíûé ôèíàíñîâûé êðèçèñ).

Âàæíî ïîä÷åðêíóòü, ÷òî êðèçèñ â ýêîíîìèêå � ýòî ñèñòåìíîå è çàêîíîìåðíîå ÿâ-
ëåíèå. Ïðè ýòîì Ðîññèÿ ñåé÷àñ íàõîäèòñÿ ïîä âëèÿíèåì, êàê âíåøíåãî ôèíàíñîâîãî
êðèçèñà, òàê è ñèñòåìíîãî, ñâÿçàííîãî ñî ñòðóêòóðîé ýêîíîìèêè. Ïðè ýòîì óïðàâëÿòü
êðèçèñîì íå ïðîñòî âîçìîæíî, à, î÷åâèäíî, íåîáõîäèìî ñ àêöåíòîì íà åãî ïîëîæè-
òåëüíûå ñòîðîíû, ïîñêîëüêó â íåì åñòü íå òîëüêî óãðîçû, íî è öåííûå ïåðñïåêòèâû è
âîçìîæíîñòè.

Íî ÷òî ìîæåò ïîìî÷ü ðîññèéñêîé ýêîíîìèêå â ñîâðåìåííûõ óñëîâèÿõ? Êîíå÷íî, ýòî
èííîâàöèè. Íî ñàìè ïî ñåáå, áåç èñïîëüçîâàíèÿ ñòðàòåãè÷åñêîãî ïîäõîäà ê èõ óïðàâ-
ëåíèþ îíè íå äàäóò ïîëîæèòåëüíîãî ýôôåêòà. Ñëèøêîì âåëèê âðåìåííîé ëàã ìåæäó
èäååé è åå êîììåðöèàëèçàöèåé. Òàêèì ìîñòèêîì, êîòîðûé óñêîðèò ïðîöåññ èííîâàöè-
îííîãî ðàçâèòèÿ è ñòàíåò ñòèìóëîì ýêîíîìè÷åñêîãî ðîñòà, ÿâëÿåòñÿ áðåíäèðîâàíèå èí-
íîâàöèîííûõ êîìïàíèé.

Îáùåèçâåñòíî, ÷òî Ðîññèè íåîáõîäèìî äèâåðñèôèöèðîâàòü ñâîþ ýêîíîìèêó, ïåðåé-
äÿ îò ýíåðãîïðîèçâîäÿùåé ñòðàíû ê ñòðàíå, îðèåíòèðîâàííîé íà èííîâàöèîííîå ðàç-
âèòèå. Íî ñîçäàíèå òåõíîëîãè÷åñêîé áàçû è èíôðàñòðóêòóðû � íå ïàíàöåÿ â ðåøåíèè
ïðîáëåìû. Èííîâàöèîííîé ïðîäóêöèè (òàêæå êàê è ëþáîìó äðóãîìó âèäó ïðîäóêöèè)
íåîáõîäèìî ñîçäàâàòü áðåíä è îñîáóþ ðåïóòàöèþ, êîòîðàÿ áóäåò èìåòü ïîëîæèòåëüíûé
ýôôåêò â êîíêóðåíòíîé áîðüáå.

Èííîâàöèè � ýòî âîçäóõ, ïîääåðæèâàþùèé äûõàíèå îðãàíèçàöèè, à òàêæå êëþ÷ ê
åå ðîñòó è áóäóùåìó áëàãîïîëó÷èþ.

Óñïåøíàÿ èííîâàöèÿ äàåò ñèíåðãåòè÷åñêèé ýôôåêò ðàçâèòèÿ êàê ñàìîé êîìïàíèè,
òàê è ýêîíîìèêå â öåëîì. Òàêèì îáðàçîì, ïåðåäîâîé òåõíîëîãèåé ïðîäâèæåíèÿ êîìïà-
íèé ÿâëÿåòñÿ èííîâàöèîííûé áðåíäèíã, òî åñòü ïðîöåññ ñîçäàíèÿ áðåíäà èííîâàöèîí-
íîãî ïðîäóêòà èëè óñëóãè.

Âàæíî, ÷òî â ôîêóñå ñîâðåìåííîñòè óæå ñòîèò íå òîâàð ñ åãî ôèçè÷åñêèìè õàðàê-
òåðèñòèêàìè, à óïðàâëåíèå öåííîñòÿìè (mental value). Òàêèì îáðàçîì, íàñòàëà íîâàÿ
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ýðà - ýðà êðåàòèâíîé ýêîíîìèêè[1], ãäå ãëàâíàÿ ðîëü ïðèíàäëåæèò êðåàòèâíîìó êëàñ-
ñó[2] ñ åãî êðåàòèâíûìè èäåÿìè, à òàêæå êðåàòèâíûì èíäóñòðèÿì ñ èõ èííîâàöèîííûì
ïîòåíöèàëîì.

Â ñîâðåìåííîñòè äëÿ óñïåõà â áèçíåñå íåîáõîäèìî ïðîéòè ïóòü ïî ñîçäàíèþ âûäà-
þùåãîñÿ òîâàðà, òî åñòü â ñòàíäàðòíûå 4P ìàðêåòèíãà íåîáõîäèìî äîáàâèòü êàê ìè-
íèìóì åùå îäèí êîìïîíåíò - ¾ôèîëåòîâóþ êîðîâó¿[3] (íîâàòîðñêàÿ èäåÿ â ïðîäóêòå
äëÿ ôîðìèðîâàíèÿ åãî èäåíòè÷íîñòè). À ýòî çíà÷èò, ÷òî îäíà èç âàæíåéøèõ çàäà÷ äëÿ
ñîâðåìåííîãî áèçíåñà � ýòî ôîðìèðîâàíèå íîâîãî, åùå íåèçâåñòíîãî ó÷àñòêà ðûíêà,
íåçàâèñèìîãî îò êîíêóðåíòîâ, èëè, ãîâîðÿ èíà÷å, èñïîëüçîâàíèå ñòðàòåãèè ¾ãîëóáîãî
îêåàíà¿ (blue ocean strategy)[4], ãäå î÷åíü âàæåí òâîð÷åñêèé ïîäõîä.

Òàêèì îáðàçîì, ñóììèðóÿ âñå âûøåñêàçííîå, îçäîðîâëåíèå êðèçèñíîé ýêîíîìèêè
âîçìîæíî ïðîèçâåñòè ÷åðåç èííîâàöèè, áðåíäèíã è ïðèâëå÷åíèå òàëàíòîâ ñ êðåàòèâíûì
ñêëàäîì óìà.
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